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AFFICHAGE EXTERNE 
 

 
 

LE CENTRE JEUNESSE DE L’ESTRIE EST À LA RECHERCHE 
D’UN AVOCAT, D’UNE AVOCATE 
POUR LA LISTE DE RAPPEL 

 
   
Direction : Direction de la protection de la jeunesse et direction 

provinciale 
Lieu de travail : Point de service Dufferin 
Supérieure hiérarchique : Danick Préfontaine 
Statut et nombre heures de travail : Temps complet – 35 h/s 

Catégorie de poste : Syndiqué (FTQ) 

   
SOMMAIRE DES RESPONSABILITÉS 
Dans le but d'assurer des services de qualité aux jeunes en difficulté, à leurs parents et leur famille et en 
collaboration avec l'ensemble du personnel du Centre jeunesse de l’Estrie, intervient auprès d’une clientèle 
francophone et anglophone, agit comme procureur du Centre jeunesse de l’Estrie devant les différentes 
instances judiciaires et administratives. Effectue des travaux de recherche, d’analyse et d’interprétation de 
législations, fournit des opinions juridiques et le support légal requis selon les formalités prescrites. De plus, 
participe au besoin, aux programmes de formation du personnel clinique. 

 
DÉFI À RELEVER 
Participer à l'actualisation de la vision du Centre jeunesse de l’Estrie dans un contexte de mise en œuvre d'une 
organisation du travail par équipe responsabilisée. 
 
PROFIL DES QUALIFICATIONS RECHERCHÉES OU OBLIGATOIRES 
• Diplôme universitaire de premier cycle en Droit et être membre en règle du barreau du Québec; 
• capacité de dispenser des services accessibles, continus, efficaces et efficients aux clients et ce, dans un 

contexte de travail d’équipe multidisciplinaire et de réseau; 
• capacité de rédiger des procédures en anglais et de plaider en anglais; 
• bonne connaissance de l’anglais oral et écrit; 
• connaissance de la Loi sur la protection de la jeunesse et de la Loi fédérale sur le système de justice pénale  

pour adolescents serait un atout. 

 
RÉMUNÉRATION  
Selon la convention collective (taux horaire) : Min. 24,18 $ Max. 55,17 $ 
 
 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae à l’adresse ci-dessous. 
Centre jeunesse de l’Estrie 

Direction des ressources humaines 
594, boulevard Queen Victoria 

Sherbrooke (Québec)  J1H 3R7 
Tél. : (819) 564-7100 

Télécopieur : (819) 564-7109 
Courriel : emploi.cje@ssss.gouv.qc.ca 

 
 

 


